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羽
詰
ま
っ
た
事
情
も
あ
り
ま
す
。
さ
ら
に

ま
た
、
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
圧

力
が
高
ま
っ
た
結
果
で
も
あ
り
ま
す
。

し
か
し
見
逃
し
て
な
ら
な
い
の
は
、
本

業
と
関
連
性
の
な
い
事
業
で
漫
然
と
成
長

し
た
り
、
あ
る
い
は
マ
ー
ケ
ッ
ト
シ
ェ
ア

を
伸
ば
す
、
あ
る
い
は
規
模
を
拡
大
す
る

た
め
だ
け
に
成
長
す
る
こ
と
が
も
は
や
成

功
へ
の
道
と
は
な
ら
ず
、
む
し
ろ
失
敗
に

つ
な
が
る
可
能
性
が
高
い
と
い
う
こ
と

が
、
日
本
の
産
業
界
で
ま
す
ま
す
認
識
さ

れ
る
よ
う
に
な
っ
た
点
だ
と
思
い
ま
す
。

ポ
ー
タ
ー
賞
は
、
こ
う
し
た
こ
と
に
目
を

向
け
て
も
ら
う
き
っ
か
け
に
な
っ
た
と
自

負
し
て
い
ま
す
。

竹
内

初
年
度
の
ポ
ー
タ
ー
賞
受
賞
者

は
四
つ
の
事
業
で
し
た
。
単
一
事
業
を
営

む
企
業
の
部
、
複
数
事
業
を
営
む
企
業
の

事
業
部
と
も
に
二
事
業
ず
つ
で
し
た
。
松

井
証
券
と
マ
ブ
チ
モ
ー
タ
ー
が
単
一
事
業

の
部
で
受
賞
し
、
複
数
事
業
の
部
で
は
Ｈ

Ｏ
Ｙ
Ａ
の
め
が
ね
用
レ
ン
ズ
事
業
部
と
キ

で
き
る
成
功
の
測
定
方
法
で
す
。
価
格
を

下
げ
れ
ば
、
売
り
上
げ
は
簡
単
に
伸
び
ま

す
。
重
要
な
の
は
、
収
益
を
上
げ
利
益
を

計
上
す
る
こ
と
で
す
。

収
益
性
は
、
従
事
す
る
産
業
次
第
と
い

う
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
す
。
ポ
ー
タ
ー
賞
で

は
、
各
産
業
の
平
均
を
上
回
る
業
績
を
上

げ
て
い
る
主
要
な
会
社
に
注
目
し
て
い
ま

す
。
競
合
他
社
と
比
べ
て
業
績
が
上
回
っ

て
い
る
か
を
見
ま
す
。
収
益
性
で
他
社
を

上
回
っ
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
、
競
争
優

位
が
あ
る
こ
と
を
示
す
極
め
て
信
頼
で
き

る
指
標
で
す
。
ま
た
、
そ
の
成
功
の
裏
に

戦
略
が
あ
る
こ
と
も
示
し
て
い
ま
す
。
た

ま
た
ま
幸
運
に
恵
ま
れ
た
た
め
に
、
あ
る

い
は
偶
然
、
人
気
商
品
に
出
く
わ
し
た
た

め
に
利
益
が
伸
び
た
と
い
う
会
社
も
あ
る

で
し
ょ
う
。
し
か
し
わ
れ
わ
れ
が
求
め
る

会
社
は
、
独
自
の
ポ
ジ
シ
ョ
ン
を
切
り
開

い
て
長
期
に
わ
た
っ
て
優
れ
た
業
績
を
上

げ
て
い
る
会
社
で
す
。
そ
う
し
た
会
社
を

見
い
だ
し
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま

す
。竹

内

今
年
の
応
募
方
法
で
前
回
と
違

っ
て
い
る
の
は
、
他
薦
プ
ロ
セ
ス
が
で
き

た
こ
と
で
す
。「
信
頼
あ
る
研
究
チ
ー
ム

か
ら
構
成
さ
れ
る
第
三
者
の
推
薦
を
受
け

た
会
社
に
対
し
て
、
推
薦
さ
れ
ま
し
た
の

で
、
ぜ
ひ
応
募
し
て
く
だ
さ
い
」
と
お
願

い
し
ま
す
。ど
う
で
し
ょ
う
か
。こ
れ
は
い

い
方
向
に
進
ん
で
い
る
と
言
え
ま
す
か
。

ポ
ー
タ
ー

そ
れ
は
い
い
提
案
だ
と
思

い
ま
す
ね
。単
に
募
集
す
る
だ
け
で
な
く
、

第
三
者
が
推
薦
し
て
応
募
を
促
す
と
い
う

の
は
、
す
ば
ら
し
い
考
え
で
す
。

日
本
の
会
社
は
、
受
賞
で
き
な
か
っ
た

こ
と
を
不
名
誉
な
こ
と
だ
と
思
う
の
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
賞
を
受
賞
す
る

の
は
二
、
三
社
だ
け
な
ん
で
す
が
、
応
募

し
た
こ
と
が
周
り
か
ら
褒
め
た
た
え
ら
れ

る
よ
う
な
雰
囲
気
が
大
切
だ
と
思
い
ま

す
。
日
本
に
は
、
数
多
く
の
会
社
が
あ
り

ま
す
。
そ
の
中
で
応
募
す
る
こ
と
が
、
特

別
な
こ
と
な
ん
だ
と
い
う
よ
う
に
感
じ
取

ら
れ
る
よ
う
に
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。

�

竹
内

ポ
ー
タ
ー
賞
は
２
０
０
１
年
に

創
設
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
賞
が
創
設
さ
れ

た
経
緯
な
ど
に
つ
い
て
、
教
授
自
身
の
お

考
え
を
お
聞
き
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

ポ
ー
タ
ー

か
な
り
以
前
か
ら
、
日
本

の
産
業
界
は
パ
ラ
ダ
イ
ム
の
変
換
が
必
要

だ
と
考
え
て
き
ま
し
た
。そ
う
し
た
理
解
、

認
識
か
ら
生
ま
れ
た
の
が
、
ポ
ー
タ
ー
賞

で
す
。
そ
の
パ
ラ
ダ
イ
ム
の
転
換
と
は
、

経
営
の
重
点
を「
ト
ー
タ
ル
ク
オ
リ
テ
ィ
」

か
ら
「
戦
略
」
や
「
革
新
（
イ
ノ
ベ
ー
シ

ョ
ン
）」
に
移
す
こ
と
で
す
。
こ
の
こ
と

は
、
こ
れ
ま
で
日
本
の
産
業
界
で
は
あ
ま

り
理
解
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
。

こ
う
し
た
パ
ラ
ダ
イ
ム
の
変
換
に
ど
う

し
た
ら
注
目
し
て
も
ら
え
る
か
。
本
を
著

す
こ
と
だ
け
で
、
十
分
か
ど
う
か
。
こ
れ

ま
で
の
産
業
史
を
振
り
返
る
と
、
ト
ー
タ

ル
ク
オ
リ
テ
ィ
運
動
の
推
進
力
と
し
て
デ

ミ
ン
グ
賞
が
重
要
だ
っ
た
こ
と
は
明
ら
か

で
す
。
今
回
の
ケ
ー
ス
も
、
何
か
新
し
い

賞
を
創
設
す
る
こ
と
が
で
き
れ
ば
、
そ
れ

を
き
っ
か
け
に
日
本
の
産
業
が
見
事
に
パ

ラ
ダ
イ
ム
転
換
を
果
た
し
、
再
度
羽
ば
た

く
こ
と
が
で
き
る
と
考
え
た
の
で
す
。

竹
内

ポ
ー
タ
ー
賞
の
表
彰
は
今
年
で

三
回
目
に
な
り
ま
す
。
戦
略
に
対
す
る
日

本
企
業
の
考
え
方
に
変
化
は
見
ら
れ
る
の

で
し
ょ
う
か
。

ポ
ー
タ
ー

変
わ
っ
て
き
た
形
跡
は
か

な
り
あ
り
ま
す
。
ま
ず
第
一
に
、
日
本
の

企
業
は
ま
す
ま
す
収
益
性
に
対
し
て
関
心

を
払
う
よ
う
に
な
っ
て
き
て
い
ま
す
。
こ

れ
は
一
つ
に
は
、
成
長
が
極
め
て
難
し
い

減
速
景
気
と
い
う
の
が
背
景
に
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
収
益
を
上
げ
る
こ
と
で
債
務

を
返
済
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
切

注
目
点
は
戦
略
と
革
新

ヤ
ノ
ン
の
レ
ン
ズ
事
業
部
が
受
賞
し
ま
し

た
。
第
二
回
で
は
、
三
事
業
が
受
賞
し
ま

し
た
。
単
一
事
業
の
部
で
は
、
ア
ス
ク
ル

と
武
田
薬
品
工
業
が
受
賞
し
、
複
数
事
業

の
部
で
は
オ
リ
ッ
ク
ス
の
一
般
フ
ァ
イ
ナ

ン
ス
事
業
部
門
が
受
賞
し
て
お
り
ま
す
。

こ
う
し
た
受
賞
団
体
は
収
益
性
で
極
め

て
優
れ
た
業
績
を
上
げ
て
い
ま
す
。
戦
略

の
面
で
も
、
競
合
他
社
よ
り
優
れ
て
い
る

よ
う
で
す
。
こ
う
し
た
会
社
と
は
受
賞
後

も
何
ら
か
の
接
触
を
取
っ
て
い
る
ん
で
す

か
。ポ

ー
タ
ー

接
触
と
い
う
こ
と
で
あ
れ

ば
、
私
た
ち
の
チ
ー
ム
が
コ
ン
タ
ク
ト
を

取
っ
て
い
ま
す
。
私
は
祝
辞
の
通
信
文
を

書
く
こ
と
以
外
は
、
そ
れ
ほ
ど
関
与
し
て

い
ま
せ
ん
。
た
だ
、
こ
れ
ま
で
も
受
賞
団

体
に
関
心
を
持
っ
て
見
守
る
こ
と
は
し
て

き
ま
し
た
し
、
今
後
も
続
け
る
つ
も
り
で

す
。竹

内

そ
う
で
す
ね
。
こ
の
賞
が
、
た

と
え
ば
、
デ
ミ
ン
グ
賞
な
ど
と
大
き
く
違

う
の
は
、
競
合
他
社
よ
り
優
れ
た
業
績
を

上
げ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と
で

す
。
こ
れ
は
大
変
重
要
な
こ
と
で
す
。
競

合
他
社
よ
り
優
れ
て
い
る
と
い
う
点
に
つ

い
て
少
し
説
明
し
て
い
た
だ
け
ま
せ
ん

か
。ポ

ー
タ
ー

こ
の
賞
の
基
本
的
な
考
え

は
、
真
の
経
済
価
値
を
生
み
出
す
会
社
で

あ
れ
ば
、
そ
れ
が
収
益
性
に
反
映
さ
れ
る

と
い
う
こ
と
で
す
。
こ
れ
が
、
最
も
信
頼

応
募
に
も
意
義
が
あ
る
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